CONVENIOS

1) Club de Leones de Ciudad del Este:

-21/11/2018

-Indefinido

-Pasantia para que estudiantes de la Facultad de Ciencias de la Salud del Campus Alto
Parand, de las carreras de Bioquimica, Quimica y Farmacia, Quimica Industrial,
Psicologia y Odontologia, pongan en practicas sus conocimientos, adquieran
experiencia laboral.

2) Colegios Catolicos Subvencionados y la Didcesis de Encarnacion:

-02/07/2019

-4 afnos

-Establecer un régimen de cooperacién entre las partes para la ejecucion de servicios;
implementar programas y proyectos de responsabilidad social.

3) Colegios Catdlicos Subvencionados de Asuncion:

-27/09/2019

-4afios

- Establecer un régimen de cooperacion entre las partes para la ejecucion de servicios;
implementar programas y proyectos de responsabilidad social.

4) Circulo de Odontdélogos del Paraguay:

-22/04/2019

-5 afios

-Desarrollo de Proyectos de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico en sus respectivos
ambitos de competencia.

5) Sociedad Paraguaya de Ciencia del Suelo SOPACIS:

-25/10/2017

-3 afios prorrogable de comun acuerdo entre las partes.

-Cooperacion mutua en la elaboracion y ejecucion de proyectos de interés nacional,
programas y capacitacion relacionadas a la ciencia del suelo.

6) Laboratorio Parana:

-21/11/2018

-indefinido

-Pasantia Universitaria y Visitas Técnicas para experiencia laboral y formacion
profesional de estudiantes de la Carrera de Bioquimica del Campus Alto Parana.

7) Centro Cultural Paraguayo — CCPA:

-13/08/2020

-1 afio con renovacion automatica

-Brindar formacién académica de cursos de inglés con descuentos a alumnos, directivos
y funcionarios propuestos por la Universidad. Extensivo a conyuges e hijos de
directivos y funcionarios.



8) Cooperativa San Ignacio LTDA:

-20/02/2021

-2 afos

-Pasantia a los estudiantes de la UP San Ignacio Guazu en instalaciones de la
Cooperativa.

9) Instituto de Prevision Social:

-17/12/2019

-5 afos, prorrogable por escrito.

-A través de la Direccidn de Posgrado de la Facultad de Ciencias de la Salud Asu. se
compromete a la elaboracion, disefio e implementacion de programas académicos para
especialistas en Alergologia.

10) Registro del Estado Civil:

-18/05/2021

-2 anos

-Implementar proyectos, actividades o planes de apoyo y soporte interistitucional, a
través de consultorios juridicos en todas las sedes en las que el mismo funciona,
asistencia técnico-juridico a personas de escasos recursos.

11) Hospital de Policia Rigoberto Caballero:

-2022

-4 anos prorrogables por escrito.

-Desarrollo de cursos de especializacion de Medicina Familiar, Medicina Interna,
Medicina por Imagenes, Terapia Intensiva Adultos y Neonatologia.

12) Asociacion de Diplomaticos Escalafonados del Paraguay — ADEP

-04/09/2019

-5 afios renovacion por igual periodo, mediante nota.

-Beneficios a favor de los hijos de sefiores funcionarios de la Carrera Diplomatica y
Consular del Paraguay, proporcional un colegio, descuento del 20% sobre las cuotas del
Colegio La Providencia.

13) Un Techo Para Mi Pais Paraguay:

-10/12/2021

-2 afos con posible renovacion mediante comunicacion escrita.

-Coordinacion y participacion del Campus Alto Parana UC en actividades de
voluntariado organizadas por TECHO, como fortalecimiento de los alumnos mediante
el voluntariado.

14) Municipalidad de Encarnacion:

-julio 2016

-5 afos, renovacion automatica por periodo equivalente.

-Actividades cientificas, tecnoldgicas, formacion de recursos humanos, prestacion de
servicios Y/ pasantias de la diferentes Facultades, investigaciones aplicadas al
Desarrollo Sustentable de la ciudad y el ordenamiento territorial.



15) Ministerio de Hacienda:

-29/04/2019

-4 afios renovacion automatica.

-Colaboracion en actividades de mutuo interés por su trascendencia educativa,
académica, cientifica, social y cultural.

16) Municipalidad de Tavapy:

-28/04/2022

-5 afios renovacion por escrito.

-Promocion de actividades de desarrollo Educacional de Grado Universitario, a través
del otorgamiento de becas a jovenes del Distrito de Tavapy.

17) Servicio Nacional de Promocion Profesional (SNPP)

-31/07/2012

-1 afio renovacion automatica por mismo periodo.

-Intercambio de experiencias en la formacion de profesionales competentes para las
capacidades técnicas y de base de los operarios de las empresas industriales y de
servicios del sector privado y/o publico.

18) Instituto Nacional de Cardiologia:

-09/2018

-5 afios, puede prorrogarse por escrito.

-Convenio de pasantias que sean necesarias para completar la formacion de los alumnos
en determinadas areas.

19) Reina Sofia:

-02/2017

-4 afios, puede prorrogarse por escrito.

-Colaboracion mutua, a través de acciones académicas referidas al ambito de salud,
desarrolladas por el Dpto. de Docencia del Hospital y la Direccién de Posgrado de la
Facultad.

20) MedLab:

-18/03/2022

-indefinido.

-Para estudiantes de la Carrera de Bioguimica de la UC puedan poner en practica sus
conocimientos académicos, adquirir experiencia laboral y formacion profesional.

21) Banco Central del Paraguay:

-14/06/2016

-36 meses renovables, por periodos iguales de prolongacion.
-Desarrollo de plan de Cooperacion Interinstitucional entre las partes.
Se firmo otro en 2022



22) Banco Nacional de Fomento:

-08/08/2022.

-2 afios con posibilidad de renovacion de igual periodo mediante nota.

-Realizacion de actividades con incidencia en el campo del conocimiento y desarrollo
sustentable de los recursos humanos de nuestra sociedad.

23) Organizacion Internacional del Trabajo (OIT)

-01/12/2022

-3 afios con renovacién automatica.

-Promover los derechos laborales, fomentar oportunidades de trabajo decente, mejorar
la proteccion social y fortalecer el didlogo al abordar los temas relacionados con el
trabajo.

24) Hospital Pediatrico Nifios de Acosta Nu:

-14/07/2015

-4 afos con prorroga automatica.

-Implementar programa de formacion de pos-graduacion académica de especialidades
médicas ofrecidas por la UC.

25) Secretaria Nacional de la Juventud:

-29/04/2022.

-4 afos con renovacion automatica por igual periodo.

-Cooperacion mutua y realizacion de proyectos, programas e iniciativas de
emprendimientos en conjunto, en el ambito de sus competencias.

26) Direccion Nacional de Correos del Paraguay (Dinacopa)

-19/06/2023

-5 afnos

-Prestacion por la DINACOPA de los servicios: Correo convencional, EMS,
Encomiendas, Casillas de correos, y/o cualquier otro servicio habilitado.

27) Agencia Espacial del Paraguay:

-17/02/2022

-5 afos con posibilidad de renovacion previa Evaluacion.
-Desarrollo de programas y proyectos adecuadamente convenidos.

28) Secretaria Técnica de Planificacion del Desarrollo Econdémico y Social:
-17/02/2022

-4 afnos renovacion automatica por igual periodo.

-Cooperacion mutua y realizacion de proyectos, programas e iniciativas de
emprendimientos conjuntos de ambas partes en el ambito de sus competencias.

29) Universidad Nacional de Concepcion:

-14/10/2021

-5 afios renovacion automatica por igual periodo.

-Promover los intercambios en temas universitarios, cientificos, de investigacion,
intercambio y cooperacion cultural entre ambas partes.



30) Gobernacion del Departamento Central:

-08/02/2022

-2 afos si se desea prorrogar se hard con comunicacion por escrito.

-Brindar formacion académica a beneficiados por becas otorgadas por la GDC.

31) Ministerio de Urbanismo, Vivienda y Habitat:

-11/02/2021

-indefinido

-Aranceles preferenciales y becas para estudios de grado y postgrado en la UC, asi
también para el desarrollo de pasantias en el MUVH a alumnos del Gltimo afio de
diferentes carreras.

32) Gobernacion de Itapua:

-13/11/2020

-5 afios, renovacion automatica por igual periodo.

-Actividades cientificas, tecnologicas, formacion de recursos humanos, prestacion de
servicios y/o pasantias de las diferentes Facultades, investigaciones aplicadas al
Desarrollo del Departamento de Itapua.

33) Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social:

-19/04/2021

-3 afos renovables por otro periodo igual, previa manifestacion por escrito.

-Formacion profesional y educacién técnica, como la capacitacion laboral del capital
humano egresados del SNPP — MTESS.

34) Universidad Nacional de Asuncién (UNA):

-16/04/2019

-3 afnos

-lImplementar proyectos, actividades o planes de apoyo y soporte interinstitucional,

35) Universidad Ciencias Quimicas UNA:

-14/10/2021

-3 afios, renovacion automatica.

-Intercambio de experiencias y recursos en areas de interés mutuo para el desarrollo
experimental y académico. En lo referente a actividades Académicas, de investigacion,
de Extension Universitaria, Movilidad docente y estudiantil, Proyectos de Iniciacion
Cientifica y Proyectos de Innovacion Docente.

36) Ministerio de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (MITIC):
-27/05/2022.

-4 afnos, renovacion automatica por igual periodo.

-Establecer condiciones conforme las Partes se brindaran mutuo apoyo en el disefio,
desarrollo e implementacion de actividades que, en sus respectivas areas de
competencia, realizaran en forma conjunta.



37) Empresa de Servicios Sanitarios del Paraguay S.A. (Essap):

-12/03/2021.

-2 aflos, renovacion por escrito.

-Concertar una Cooperacion para pasantias estudiantiles para promover actividades
academicas en ambas instituciones. Implementacion de proyectos de cooperacion para
beneficio mutuo con empresas de la Comarca Guairefia en las areas de pasantia e
investigacion.

38) Gobernacion de Itapua:

-10/11/2020.

-3 afios, renovacion por escrito.

-Otorgamiento de becas a jovenes estudiantes de diferentes distritos del Dpto. de Itapua

39) Hospital Distrital de Mariano Roque Alonso:

-03/02/2020

-5 afos, prorrogado por escrito.

-Convenios de pasantias, dirigidos a formar especialistas en Medicina Familiar con
énfasis en Atencion Primaria de la Salud, con el apoyo de EIl Hospital.

40) ITAIPU:

-08/10/2020.

-36 meses

-Promocién de iniciativas de uso de energias renovables y proteccion del medio
ambiente, que comprenden actividades y proyectos de investigacion, desarrollo,
innovacion y fomento de la formacién académica de las instituciones en estas areas.

41) Ministerio de Urbanismo, Vivienda y Habitat (MUVH):

-02/2021

-5 afos, puede ser renovado por mutuo acuerdo.

-Cooperacion y colaboracion entre las partes, en areas de desarrollo urbano y la
vivienda, asi como actividades de ensefianza, investigacién y aplicacion.

42) Secretaria Nacional Antidrogas (SENAD):

-27/10/2020

-5 afios, renovacion automatica por otro periodo similar.

-Cooperacion, desarrollo cientifico y tecnoldgico, formacion y capacitacion de los
recursos humanos, el asesoramiento asi como el disefio e implementacion de
investigacion académica, servicios y proyectos conjuntos en los ambitos del desarrollo y
fortalecimiento institucional de la SENAD y la UC.

43) BIOCLIN:

-18/02/2022.

-Pasantia Universitaria para estudiantes de la Carrera de Bioquimica de la UC, para
conocimientos académicos, experiencia laboral y formacién profesional.

44) OSDA LAB:

-2022.

- Pasantia Universitaria para estudiantes de la Carrera de Bioquimica de la UC, para
conocimientos académicos, experiencia laboral y formacién profesional.



45) Laboratorio de Especialidades Médicas:

-25/04/2022

- Pasantia Universitaria para estudiantes de la Carrera de Bioquimica de la UC, para
conocimientos académicos, experiencia laboral y formacién profesional.

46) BIOPAR:

-2022.

- Pasantia Universitaria para estudiantes de la Carrera de Bioquimica de la UC, para
conocimientos académicos, experiencia laboral y formacion profesional.

47) BIOMEDICAL LAB

-18/04/2022

- Pasantia Universitaria para estudiantes de la Carrera de Bioquimica de la UC, para
conocimientos académicos, experiencia laboral y formacién profesional.

48) PALAB:

-2022.

-Pasantia Universitaria para estudiantes de la Carrera de Bioquimica de la UC, para
conocimientos académicos, experiencia laboral y formacion profesional.

49) Farmacia Amada:

-10/01/2022

- Pasantia Universitaria para estudiantes de la Carrera de Bioquimica de la UC, para
conocimientos académicos, experiencia laboral y formacién profesional.

50) Agropecuaria Produza:

-20/07/2022

- Pasantia Universitaria para estudiantes de la Carrera de Bioquimica de la UC, para
conocimientos académicos, experiencia laboral y formacion profesional.

51) CENTERLAB:

-02/06/2022

- Pasantia Universitaria para estudiantes de la Carrera de Bioquimica de la UC, para
conocimientos académicos, experiencia laboral y formacién profesional.

52) Centro Bioquimico:

-2022

- Pasantia Universitaria para estudiantes de la Carrera de Bioquimica de la UC, para
conocimientos académicos, experiencia laboral y formacion profesional.

53) LACED

-07/03/2022

- Pasantia Universitaria para estudiantes de la Carrera de Bioquimica de la UC, para
conocimientos académicos, experiencia laboral y formacién profesional.

54) Fundacion Vision:

-12/10/2022

-5 afios con renovacion automatica.

-Capacitaciones, pasantias y diplomados de especializacion para médicos o técnicos en
diversas areas a llevarse a cabo por la Fundacion.



55) Instituto Nacional del Cancer (INCAN):

-08/2022

-4 afos, podra ser prorrogado por escrito.

- Desarrollo de cursos de Especializacion en Anatomia Patolégica, Oncologia Médica,
Cirugia General y Oncoldgica, Oncologia Radiante y Medicina Paliativa,

56)TESAI:

-02/11/2022

-5 afios, renovacion automatica

-Pasantias dentro de las instalaciones de la Fundacion para estudiantes de las Carreras
de Bioquimica y Quimica y Farmacia, del Campus Alto Parana.

57) Biotec:

-18/11/2022

-5 aflos, prorrogables automatica por periodos iguales.

-Promover el desarrollo de la ensefianza superior, la investigacion cientifica, la
innovacion de tecnologias y la extension universitaria en sus respectivos ambitos de
competencia.

58) Centro Garofalo:

-26/10/2022

-3 afos, renovado por escrito.

-Establecer Programa de Practica Universitaria dirigida a los Estudiantes de la Carrera
de Nutricion de la Facultad de Ciencias de la Salud-Campus Asuncion.

59) Universidad Paraguayo Alemana (UPA):

-01/07/2022

-5 afos, renovacién por escrito.

-Formacion de recursos humanos y transparencia de conocimientos técnicos-cientifico
en el marco de las carreras de Ingenieria Industrial e Ingenieria Civil; desarrollo de
proyectos; prestacion mutua de servicios con infraestructura de ambas instituciones.

60) CISOFT:

-2022

-3 afios, con renovacion automatica por igual periodo.

-Actividades de interés comun en el campo de la ensefianza, la investigacion, la
extension, la capacitacion, el perfeccionamiento y la actualizacion dirigida a alumnos de
las Carreras de Informética.

61) Asociacion Rural del Paraguay

-21/07/2022

-5 afios, con renovacion mediante intercambio de notas.

-Cooperacion e intercambio interinstitucional, para la produccion cientifica, desarrollo
de proyectos y programas, para fomentar actividades de interés cientifico, educativo y
cultural.



62) Bebidas Del Paraguay

-19/02/2021

-2 anos, indefinido

-Pasantias estudiantiles para promover actividades académicas en ambas instituciones.

63) Botica Magistral:

-02/02/2021

-2 afnos, prorrogado mediante acuerdo escrito.

-Actividades conjuntas, pasantias supervisadas, visitas técnicas guiadas, programas y/o
proyectos, para la formacion profesional de estudiantes de la Facultad de Ciencias
Quimicas del Campus Universitario Guaira.

64) Colegio Antonio Prévolo:

-10/03/2020

-5 afios, quedando prorrogado el plazo de vigencia hasta la culminacién de las
actividades.

-Préctica Profesional Supervisada/Pasantia, de la carrera de Fonoaudiologia del Campus
Universitario Itapla.

65) Medalla Milagrosa:

-21/07/2021

-3 afos, prorroga automatica, por igual tiempo.

-Realizar, coordinar y promover acciones conjuntas en beneficio de los socios y la
comunidad, que impulsen programas educativos y de salud que apunten al
mejoramiento de la calidad de vida de los socios y el desarrollo comunitario en general.

66) Cooperativa 8 De Marzo

-01/12/2021

-5 afios, renovacion automatica.

-Establecer estrategias comunes para ofrecer beneficios a los socios, funcionarios e hijos
de socios de La Cooperativa, en carreras de grado y programas de posgrados, en todos
los turnos y sedes, con beneficios econdmicos.

67) Cooperativa Universitaria:

-03/03/2022

-1 afo.

-Promover a la Institucion, y potenciar entre los socios de La Cooperativa, de comun
acuerdo se podran desarrollar otras promociones.

68) Cooperativa San Ignacio:

-20/02/2021

-2 anos

-La ejecucion de un régimen de cooperacion técnica, en apoyo, por una parte, al
desarrollo académico de los alumnos de la UP San Ignacio Guazu de la UC, y por la
otra, la oportunidad de servicio para la Cooperativa, disponiendo fuente de recursos
humanos para el logro de sus objetivos.



69)DETAPAR

-27/01/2021

-2 afos

-Pasantias estudiantiles para promover actividades académicas en ambas instituciones.
Proyectos de cooperacion para beneficio mutuo con empresas de la Comarca Guairefia
en las areas de pasantia e investigacion.

70) ECODAT:

-05/03/2021

-5 anos.

-Ejecucion de un régimen de Cooperacion Técnica, en apoyo, por una parte, el
desarrollo académico de los alumnos de la UP San Ignacio Guazu de la UC, y por la
otra, la oportunidad de servicios para la empresa Ecodat, disponiendo una fuente de
recursos humanos para el logro de sus objetivos.

71) Envases S.A

-22/02/2021

-2 afios

-Convenio de pasantias estudiantiles para promover actividades académicas en ambas
instituciones.

72) Fabrica Paraguaya de Vidrios:

-25/02/2021

-2 anos.

-Pasantias estudiantiles para promover actividades académicas, ingreso a las
instalaciones de la Empresa, y realizacion de tareas propias de su especialidad, a los
alumnos designados del Campus Guaira.

73) Felber Forestal:

-25/02/2021

-2 afos

-Pasantias estudiantiles para promover actividades académicas, ingreso a las
instalaciones de la Empresa, y realizacion de tareas propias de su especialidad, a los
alumnos designados del Campus Guaira.

74) Fujikura Automotive:

-19/02/2021

-2 anos.

- Pasantias estudiantiles para promover actividades académicas en ambas instituciones.
Proyectos de cooperacion para beneficio mutuo con empresas de la Comarca Guairefia
en las areas de pasantia e investigacion.

75) ABACO

-03/08/2021

-2 afnos, renovacion automatica por igual periodo.
-Uso del software SISTEMA CONTABLE Abaco.



76) Hogar Sagrado Corazon:

-03/08/2021

-3 aflos, renovacion por igual periodo mediante intercambio de notas.

-Programas de ensefianza, de investigacion y la calidad de vida de las nifias del Hogar,
teniendo en cuenta el desarrollo integral de las mismas. Promover actividades
cientificas, académicas y culturales en ambas instituciones.

77) Fundacion Saraki

-25/02/2022

-4 anos.

-Acordar lineamientos de cooperacion mutua para generar oportunidades de articulacion
que impacten en las iniciativas de ambas partes, con planes, programas, proyectos y
actividades especificas para su implementacion efectiva.

78) Gobernacioén de Itapua- Especifico:

-10/11/2020

-5 afios, renovacion automatica por periodo equivalente.

-10 becas a jovenes estudiantes de los diferentes distritos del Departamento de Itapla
para carreras de la Facultad de Filosofia del Campus ItapUa.

79) Hilagro:

-28/01/2021.

-2 afos.

-Pasantias estudiantiles para promover actividades académicas en ambas instituciones.
La Empresa autoriza que ingresen a sus instalaciones y realicen tareas propias de su
especialidad, a los alumnos designados por el Campus Guaira.

80) Industrias Chokokue:

-19/07/2021.

-2 anos

- Pasantias estudiantiles para promover actividades académicas en ambas instituciones.
La Empresa autoriza que ingresen a sus instalaciones y realicen tareas propias de su
especialidad, a los alumnos designados por el Campus Guaira.

81) Abogacia del Tesoro:

- Duracion de 4 afios.

-Pasantia estudiantes de la Facultad de Ciencias Juridicas con periodos de 4 meses.
Corte Suprema de Justicia:

-02/06/2019

-4 anos

-Establecer un régimen de cooperacion al fortalecimiento en acciones de temas de
interés entre las partes para la ejecucion de servicios

82) Ministerio de Obras Publicas y Comunicaciones (MOPC):

-15/010/2021

-2 ANOS

- Establecer un régimen de cooperacion entre las partes para la ejecucion de servicios;
implementar programas y proyectos.

- Unidad ejecutora Facultad de Ciencias y Tecnologia



83) Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (MTESS):

-02/08/2019

-Duracion 2 afios

-Capacitaciones en procedimientos de Resolucion de conflictos de Mediacion,
participacion de alumnos de la carrera de Derecho en audiencias de conciliaciones
laborales en el Ministerio.

84) Secretaria Nacional de Turismo (SENATUR):

-12/10/2019

-3 afios.

- Colaboracion mutua en acciones académicas y culturales de servicio referidas al
ambito del turismo.

85) Ministerio Publico:

-8/06/2009

-1 afos prorrogables de comudn acuerdo entre las partes.

-Colaboracion mutua cooperacion y regulacion en la interaccion técnica docente entre
medicina legal, ciencias forenses y la carrera de medicina

86) Asociacion de Diplomaticos Escalafonados del Paraguay (ADEP):

-04/09/2019

-5 anos

-Relacién interinstitucional entre las partes, tendientes al desarrollo de programas y
proyectos.

87) Asociacion Cultural Paraguayo Britanica (ANGLO):

-05/11/2013

-3 afios renovable automéaticamente

-Clases de inglés para los estudiantes de Derecho, integrantes del Centro de Estudiantes
CEDUC y funcionarios del Campus Asuncion

88) Alcor Pan:

-06/12/2019

-2 anos

-Pasantias laborales

La Empresa se compromete dentro de sus posibilidades a brindar acceso y
oportunidades a Estudiantes de la Universidad para ver, Estudiar, Investigar y realizar
practicas laborales en sus locales, previa autorizacion de la Universidad Catolica.

89) Farmacenter:

-18/09/2019

-2 anos.

- Solicitada por el Campus Alto Parana para pasantias a alumnos en busqueda de
experiencias laborales, para el ingreso en sus locales para préacticas laborales.

90) Tayi Ambiental:

-13/09/2019

-1 afio con renovacion automatica

-Servicio de recoleccion, transporte, tratamiento y disposicion final de los Residuos
Hospitalarios.



91) Selena S.R.L.:

-05/08/2019

-2 afios renovacion por igual periodo mediante nota.

-Programa de pasantias para alumnos de Alto Parana

La Empresa se compromete dentro de sus posibilidades a brindar acceso y
oportunidades a Estudiantes de la Universidad para ver, Estudiar, Investigar y realizar
précticas laborales en sus locales.

92) Universidad Nacional de Canindeyu — UNICAN:
-20/05/2016

-1 afio con renovacion por igual periodo por escrito.
-Otorgamiento de becas a jovenes del Distrito de Santa Rita.

93) Medicamento Genérico S.A

-Afo 2021

Pasantias Estudiantiles. La Empresa se compromete dentro de sus posibilidades a
brindar acceso y oportunidades a Estudiantes de la Universidad para ver, estudiar,
Investigar y realizar préacticas laborales en sus locales.

Vigencia de dos afios

94) SODEP S.A:

Pasantias Universitarias para alumnos del Campus Guaira
Afio 2021

Duracion del Convenio 2 afios

95) SUENOLAR
Pasantias Universitarias
Afo 2021

Duracion de 2 afios

96) ORGANIC TCL:

Afo 2021

Duracion del Convenio 5 afios

Proveer Becas Universitarias a jovenes, provenientes de familias que forman parte de la
Empresa, para la Carrera de Ingenieria Agronémica.

97) Union Industrial del Paraguay:

Afio 2021

Duracion de 5 afios

Programas de ensefianza, capacitacion e investigacion, para mejorar la capacitacion de
docentes y estudiantes. Pasantias estudiantiles, seminarios, intercambio de
publicaciones, actividades de formacion profesional; y otras actividades que surjan y
sean de interés para ambas partes.



98) Fundacion Solidarity Bridge

Movilidad Estudiantil

2022

Capacitacion a Médicos Neurocirujanos, Residentes y Estudiantes. Convenio para
concretar la instalacion de un Laboratorio de Microanatomia y Microcirugia en las
instalaciones de la Facultad de Ciencias de la Salud, con equipos entregados por la
Fundacion.

99) Universidad de Valencia - Espafia

Movilidad Estudiantil

Cooperacion interuniversitaria en los campos de la ensefianza y de la investigacion en la
educacion superior. Intercambio de estudiantes.

Afio 2019

Duracion 4 afios

100) Pontificia Universidad Catdlica de Chile

Intercambio de profesores, alumnos y funcionarios del nivel central, promoviendo los
proyectos de internacionalizacion que los hagan posibles.

Movilidad Estudiantil

Afo 2019

Duracion 5 afos

INTERNACIONALES

101) Pontificia Universidad Catolica Argentina:

-2003

-3 afos, renovable tacitamente y por periodos de igual duracion.

-Establecer pautas de colaboracion y relaciones de intercambio entre ambas
instituciones.

102) Universidad Nacional de Lanus:

-2012

-1 aflo, prorrogable automaticamente por iguales periodos de tiempo.

-Promocion de acciones conjuntas tendientes a crear lazos de colaboracion reciproca en
los campos académico, cientifico y cultural.

103) Universidad Nacional del Nordeste:
-2009.
-3 afos, renovable automaticamente.
- Relaciones institucionales, técnicas, culturales y cientificas.
Intercambio de profesionales
Realizacion de cursos, seminarios, trabajos, proyectos, programas Yy
publicaciones en forma conjunta.
Intercambio de publicaciones de edicion propia entre las partes.

104) Universidad Catdélica Bolivia “San Pablo”:

-2008.

-3 afos, renovacion automatica por periodos adicionales de igual duracion.

-Desarrollar e implementar un programa de intercambio estudiantil y de personal
docente.



105) Pontificia Universidad Catdlica de Chile:

-20109.

-5 afios, renovacion mediante comunicacion.

-Intercambio de profesores, alumnos y funcionarios del nivel central, promoviendo los
proyectos de internacionalizacion.

Convenio especifico Facultad de Medicina de la Pontificia Universidad
Catolica de Chile:
-2011.
-4 anos, prorrogado automaticamente por periodos iguales.
- Intercambio de profesores.
Intercambio de estudiantes
Programas conjuntos de investigacion.
Participacion en seminarios conjuntos.
Intercambio de publicaciones.
Programas conjunto de formacion.
Programas conjunto de publicacion.

Anexo al Convenio, Escuela de Enfermeria de la Pontificia Universidad
Catodlica de Chile:

-2006.

-2 afos, prorrogado automaticamente por periodos iguales.

-Colaboracion mutua, a través de acciones académicas referidas al &mbito de la
salud y efectuadas por sus respectivas Escuelas de Enfermeria.

106) Universidad Distrital Francisco José de Caldas:

-2019.

-5 afos, prorrogados por periodos iguales automaticamente.

-Intercambio de experiencias y personal en los campos de la docencia, la investigacion y
la cultura.

107) Pontificia Universidad Javeriana Cali:
-2018.
-5 afios, queda sin efecto cuando haya terminado el afio académico que esté en curso al
momento de la terminacion.
- Apoyo en el desarrollo de programas académicos.
Creacion de programas academicos.
Movilidad de estudiantes, profesores y empleados administrativos.
Otras actividades académicas.

108) Universidad de Parma — Universita degli Studi di Parma (Italia)
-2016
-5 afos, renovacion por una duracion anéloga con el consentimiento expreso de los
Organos académicos.
- Intercambio de docentes, investigadores y estudiantes.
Produccion de publicaciones, revistas académicas.
Desarrollo de proyectos de investigacion y actividades formativas innovadoras.
Organizacion de conferencias y/o seminarios.



109) Universidad Catolica de Cordoba (Argentina):

-2007.

-5 afios, renovacion automatica por un nuevo periodo de igual término.

-Cooperacion académica, cientifica y cultural, intercambio de profesores, investigadores
y estudiantes, publicaciones, programas académicos y proyectos de investigacion.

110) Universidad de la Republica Uruguay:

-2012.

-1 afio, renovacion por igual periodo sucesivo.

- Intercambio de profesores e investigadores, de gestores de movilidad.
Intercambio y pasantias de estudiantes. Intercambio de publicaciones.
Programas conjuntos de investigacion.

Participacion de seminarios y eventos.
Programas conjuntos de formacion y de publicacion.

111) Comité Paraguay-Kansas:

-1999.

-Renovacién automatica por otro afio en el aniversario de la fecha.
-Programa de intercambio de estudiantes.

112) Universidad de Mélaga, Espafia:

-2018.

-La duracién del intercambio sera bien de un curso académico o de un cuatrimestre.
-Programas de intercambio estudiantil.

113) Universidad Catoélica San Antonio Murcia, Espafa:

-2012.

-2 afhos, renovacion automatica por periodos adicionales de igual duracion.

-Programas de cooperacién académica en el campo educativo y de investigacion,
intercambio de académicos y estudiantes.

114) Universidad de Sevilla, Espafia:

-2005.

-3 afos, prorrogados por periodos iguales automaticamente.

-Intercambio de experiencias y personal en los campos de la docencia, la investigacion y
la cultura, dentro de &reas gque tengan interes.

115) Universidad de Salamanca:

-2003.

-5 afios, se considera renovado si ninguna de las partes lo denuncia por escrito.
-Intercambio de investigadores, personal docente y estudiantes, realizacion de ediciones
conjuntas, proyectos de investigacion, creacion y organizacion de actividades docentes
coordinadas, organizacion de coloquios internacionales.

116) La Universidad Lumiere Lyon 2:
-2015.

-Indefinido.

-Programa de intercambio de estudiantes.



117) Universidad de Rennes 2:

-2006.

-3 afos, tcitamente renovable.

-Colaboracion en el campo de la formacion y de la investigacion que favorezcan la
movilidad de los estudiantes, de los profesores y de los investigadores.

118) Instituto Nacional Politécnico de Lorena — Francia:

-2009.

-5 afios, renovables automéaticamente por periodos iguales.

-Colaboracion al ambito de Programas de Doble Titulacion, para niveles de Pregrado y
Postgrado, ademas de continuar Proyectos de Investigacion Conjunta.

119) Universidad de Parma (Italia):

-2016.

-5 afios, renovado por una duracion anéloga.

-Intercambio de docentes, investigadores y estudiantes; produccion conjunta de
publicaciones, revistas académicas; desarrollo conjunto de proyectos de investigacion;
organizacion de conferencias y/o seminarios.

120) Universidad Auténoma Metropolitana, Unidad Azcapotzalco — México:
-2011.

-2 afhos, renovacion automatica por periodos adicionales de igual duracion.
-Programas de cooperacion e intercambio académico a ser desarrollados.

121) Universidad de Flores — Argentina:

-2013.

-2 afos, renovacion automatica por periodos de igual duracion.

-Realizacion de actividades académicas, de investigacion, y divulgacién puablica y
desarrollo de tecnologias en el marco de las Ciencias de la Salud y la Psicologia.

122) Universidad Catdlica de La Plata — Argentina:

-2010.

-5 afios, renovacion automatica.

-Intercambio de profesores e investigadores; de estudiantes y personal no docente;
actividades de investigacion conjuntas; intercambio de materiales académicos,
publicaciones y otras actividades de acuerdo entre las partes.

123) Facultad de Disefio y Comunicacién de la Universidad de Palermo -
Argentina:

-sin afio.

-3 afos, renovacion automatica.

-Contribuir al desarrollo de las disciplinas del Disefio y la Comunicacion, desde el
punto de vista académico, investigacion y extension.

124) Universidad Catolica de Santa Fe — Argentina:

-2016.

-5 afos, prorrogado automaticamente por igual periodo.

-Colaboracion en el campo de la investigacion cientifica y la docencia de nivel
universitario.



125) Universidad Nacional del Centro de la Provincia de Buenos Aires (UNICEN):
-2013.

-5 afos, prorrogable automaticamente.

-Intercambio de experiencias dentro de areas de interés de ambas partes, desarrollo de
proyectos de interés comun en régimen de colaboracion.

126) Universidad Nacional de Misiones — Argentina:

-2004.

-3 afios, renovado automatico por periodos similares.

-Acciones conjuntas de colaboracion académica, cientifica y cultural para el
enriquecimiento de las funciones educativas, de investigacion y extension, sobre la
temaética Jesuitico-Guarani.

127) Universitat de Valencia — Espafa:

-20109.

-4 afos, prorrogado por periodos iguales.

-Cooperacion interuniversitaria en los campos de la ensefianza y de la investigacion en
la educacion superior.

128) Universidad Catdélica del Uruguay “Damaso Antonio Larrafaga”:

-1993.

-Vélido por tiempo indeterminado.

-Cooperacion técnica; formacion de cuadros; documentacion e informacion; proyectos
conjuntos; apoyo logistico.

129) Universidad de la Republica Uruguay:

-2012.

-1 afio, renovacion por igual periodo sucesivo.

-Intercambio de profesores e investigadores; intercambio y pasantias de estudiantes;
intercambio de gestores de movilidad; programas conjuntos de investigacion;
participacion de seminarios y eventos; intercambio de publicaciones; programas
conjuntos de formacion y de publicacion.

130) Universidad del Salvador - Argentina:

-2005.

-3 afos, con prérroga automatica.

-Relaciones de cooperacion en el desarrollo y realizacion de actividades culturales,
cientificas y académicas asi como el intercambio de profesores y estudiantes tanto a
nivel de grado como de posgrado.



